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Projekto rengėja – Vidaus reikalų ministerija. 

Projekto tikslas. Pateikti Vyriausybės išvadą dėl Seimo nario Petro Čimbaro teikiamo 

Valstybės tarnybos įstatymo Nr. XIII-1370 48 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP-3798 

(toliau – įstatymo projektas). 

Dabartinė situacija. Seimo nario teikiamu įstatymo projektu siūloma sulyginti valstybės 

tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, atleidžiamų iš darbo sukakus senatvės 

pensinį amžių teises gauti išeitinę išmoką, t. y. numatyti, kad valstybės tarnautojui, atleidžiamam iš 

pareigų, kai sukanka 65 metai, jo atleidimo iš pareigų dieną išmokama dviejų mėnesių vidutinio 

darbo užmokesčio dydžio išeitinė išmoka, o jeigu valstybės tarnautojas ėjo pareigas trumpiau negu 

vienerius metus, - vieno jo vidutinio darbo užmokesčio dydžio išeitinė išmoka.  

Galiojantis Valstybės tarnybos įstatymas nenumato išmokos valstybės tarnautojui, 

atleidžiamam iš pareigų sukakus 65 metus. 

Projekto esmė. Projektu siūloma pritarti įstatymo projekto tikslui, tačiau pasiūlyti 

Seimui nesvarstyti įstatymo projekto, kadangi:  

 nustačius išeitinės išmokos mokėjimą iš pareigų atleidžiamiems valstybės tarnautojams, 

kuriems sukako 65 metai, būtų neužtikrinta vieninga ir subalansuota išeitinių išmokų 

(kompensacijų) mokėjimo sistema kitiems viešojo sektoriaus darbuotojams, nes šiuo 

metu tokią išeitinę išmoką (kompensaciją) turi teisę gauti teisėjai, generalinis prokuroras 

ir jo pavaduotojai, žvalgybos pareigūnai, o vidaus tarnybos sistemos pareigūnai, 

diplomatai, dalis valstybės pareigūnų tokios teisės į išeitinę išmoką neturi; 

 Vyriausybė kompleksiškai įvertins galiojantį teisinį reguliavimą ir Seimui 2020 m. 

rudens sesijai pateiks įstatymų projektus, kuriais bus siūloma sistemiškai spręsti išeitinių 

išmokų (kompensacijų) ir kitų išmokų, mokamų pasibaigus tarnybos laikui, mokėjimą, 

jų dydžius ir sąlygas ne tik valstybės tarnautojams, bet ir kitiems viešojo sektoriaus 

darbuotojams, kartu įvertinant ir lėšų poreikį tokiems pakeitimams įgyvendinti. 

Remiantis Valstybės tarnautojų registro duomenimis šiuo metu yra 441 valstybės 

tarnautojai, kuriems 2020 m. sukaks 65 metai. Valstybės tarnautojų vidutinis darbo užmokestis 

(neatskaičius mokesčių) yra 1678,58 eurų, todėl valstybės tarnautojams pagal įstatymo projektą 

mokant 2 mėnesių vidutinio darbo užmokesčio dydžio išeitinę išmoką, prireiktų apie 1 mln. 480 

tūkst. eurų lėšų. 

Derinimas. Projektas derintas su Teisingumo, Finansų ir Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijomis bei Lietuvos savivaldybių asociacija, į pateiktas pastabas atsižvelgta arba suderinta be 

pastabų. Finansų ministerija atkreipė dėmesį į poveikį valstybės finansams numačius mokėti išeitines 

išmokas ir kitiems viešojo sektoriaus darbuotojams, kuris projekto lydimuosiuose dokumentuose 

nenurodytas.  

Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektas Vyriausybės programos nuostatų 

tiesiogiai neįgyvendina.  
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Vyriausybės išvada Seimui turėjo būti pateikta iki 2019 m. gruodžio 12 d.  

Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome patikslinti projektą ir numatyti, kad Lietuvos 

Respublikos Vyriausybė kompleksiškai įvertins galiojantį teisinį reguliavimą ir Lietuvos Respublikos 

Seimui pateiks įstatymų projektus ne 2020 metų rudens sesijai, tačiau 2020 metų pavasario sesijai. 

Siūlome įvertinti Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2020 m. sausio 3 d. išvadoje  

Nr. NV-12 pateiktą redakcinę pastabą ir projektą svarstyti Vyriausybės posėdyje, prieš tai aptarus 

tarpinstituciniame pasitarime. 

 

Patarėja  Aušra Balčiūnaitytė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aušra Balčiūnaitytė, tel. 870663825, el. p. ausra.balciunaityte@lrv.lt 
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